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Poser les questions suivantes, aux adolescents :

Dans quelles mesures les affirmations ci-dessous, décrivent-elles votre animateur ? 

Votre animateur fait-il toujours, parfois, rarement ou jamais les choses suivantes ?

Avez-vous à l’esprit des exemples de moments où, votre animateur a fait ou n’a pas fait ces choses ?

 • Notre animateur est présent dans l’espace d’activités, et est prêt à commencer lorsque la session démarre.

 • Notre animateur a déjà préparé des activités pour nous.

 • Notre animateur s’assure que nous avons toutes les fournitures, et matériaux nécessaires pour la session.

 • Notre animateur fait en sorte que nous nous sentions à l’aise et importants.

 • Notre animateur nous parle de manière positive, encourageante et respectueuse.

 • Notre animateur nous encourage à participer aux activités, mais ne nous force jamais à le faire.

 • Notre animateur est à notre écoute pendant les sessions, et se met à notre disposition si nous avons  

des questions ou avons besoin de soutien.

 • Notre animateur remarque, si nous avons l’air mécontent, ou absent et essaye de nous aider.

 • L’animateur nous laisse planifier des sessions ensemble, et prévoit des activités que nous considérons  

comme utiles et intéressantes.

 • Notre animateur donne un exemple positif et se comporte de manière respectueuse, au cours et en dehors  

de nos sessions.

Utilisez les questions ci-dessous, pour vous orienter lorsque vous demandez aux 
adolescents de partager leurs impressions sur leurs animateurs. Vous pouvez ajouter,  
ou adapter d’autres questions qui sont pertinentes, dans votre contexte particulier.

Lien vers l’outil : Organiser une séance de discussion, avec les adolescents.

Outil : liste de contrôle du bon animateur


